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FORMATION PAR APPRENTISSAGE EN MIXITE

TERMINALE BAC PRO MELEC
METIERS DE L'ELECTRICITE ET DE SES ENVIRONNEMENTS CONNECTES

Centre de Formation Continue Lycée Tech Privé de La Salle - Ales

OBJECTIFS

Délivrance d'un diplome de niveau 4 BAC PROFESSIONNEL MELEC en un an
Dans le cadre d'une formation en apprentissage et en mixité
La mixité des publics permet I'accueil d'apprentis dans une section sous statut scolaire,
En gérant le calendrier de l'alternance

CHIFFRES CLES
2022 - 2023
2 apprentis présentés : 100% de réussite

PRE-REQUIS

*Avoir effectué un cursus en formation initiale jusqu'a la classe de premiéere bac pro MELEC
* Possibilité d'entrée en formation jusqu'a 29 ans
Ou travailleur handicapé sans limite d'dge

TARIFS

Gratuité : aucun frais d'inscription ni aucun frais pédagogiques ne seront demandés a |'entreprise
Et aux stagiaires

VALIDATION DE FORMATION

Formation en un an en alternance
Titre de niveau 4, enregistré au RNCP (25353)
Par la voie de |'apprentissage (livret de suivi et d'évaluation de la formation)

MODALITES D'ORGANISATION
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Durée : 750 h de formation au CFA sur une année scolaire pleine

Date : 04/09/2023 au 05/07/2024

Lieu : Lycée Privé de La Salle - 30100 ALES

Conditions d'acces : dossier de candidature a demander au Centre de Formation (voir
adresse ci-dessous) et signature d'un contrat d'apprentissage avec une entreprise d'accueil
(possibilité d'un entretien avec le responsable pédagogique si nécessaire)

Délais d'acces : aucun, sous réserve de places disponibles (maximum 3 apprenti(e)s)
Accessibilité aux personnes en situation de handicap : oui, sous réserve des prérequis et
étre en possession d'une attestation d'un médecin agréé par la préfecture signifiant qu'il
n'y a pas d'incompatibilité avec la formation souhaitée.

Dans I'entreprise et au CFA, 'apprenti pergoit un salaire (considérer 3™ année du contrat):

Rémunération contrat d’apprentissage sur la base du Smic brut (1766,92 € au ler janvier 2024)

o) i
Année du | Salaire apprenti moins Salaire apprenti de Salaire apprenti entre | Salaire apprenti de
contrat ‘ de 18 ans 18 220 ans 2] et 26 ans | plus de 26 ans

! Tre année 27 % du Smic (soit 43 % (759,78 €) | 53 % (936,47 €) 100 % (1766,92 €)

477,07 £€) |

| 2e année 39 % (689,10 €) | 51% (901,13 €) ‘ 61% (1077,82 €) 100 % (1766.92 €)

3e année | 55 % (971,81 €) 67 % (118384 €) ‘ 78 % (1378,20 €) 100 % (766,92 €)

CONTENU ET METHODES MOBILISEES

Les apprentis suivent les cours en formation générale et en formation professionnelle.
Pendant la formation : devoirs surveillés, examens blancs, oraux, tfravaux pratiques.

Pour l'obtention du diplome : épreuves ponctuelles orales et écrites en fin de formation +
contrdle en cours de formation. Les apprentis ont possibilité de valider un ou plusieurs blocs
de compétences en cas d'acquisition antérieure (dispenses d'épreuves). Un aménagement
d'emplois du temps pourra €tre proposé.

PERSPECTIVES D'EMPLOI - DEBOUCHES

Le titulaire du Bac Pro MELEC intervient dans la production, le transport, la distribution et la
transformation de |'énergie électrique. Il est chargé de la réalisation, de la mise en service et de la
maintenance des installations électriques et des réseaux, de I'organisation et de la planification des

chantiers. De nombreux métiers sont accessibles a l'issue de la formation. L'apprenti(e) peut
également poursuivre ses études par un BTS Maintenance des Systémes de Production (MSP) ou un

BTS Contréle Industriel et Régulation Automatique (CIRA) également accessibles dans
I'Etablissement.
Les BTS Electrotechnique ou Technico-commercial sont également accessibles.

RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS

Secrétariat du Centre de Formation : Mme Laurence Esbalin 04 66 56 24 29

Adresse : 17 Place Henri Barbusse - BP 50319 - 30106 Alés cedex
Email : lyceedelasalle@wanadoo.fr

Pour les personnes en situation de handicap : contacter le référent handicap Mme Florence Gerfault 04 66 56 24 29
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